1A
kSTl Jaarrekening 2017 Blad ~27-

WNT-norm

De algemeen directeur, Oscar Wibaut (1956), was tot en met december van het
verslagjaar fulltime 1in dienst. Z1jn totale beloning bedroeg € 102.040. Deze bedragen
bestaan uit loon, uitbetaald vakantiegeld, pensioenbijdrage en belaste vergoedingen.
De leden van de Raad van Toezicht ontvangen geen vergoeding vcor hun werkzaamheden.
Hiermee blijft Toneelgroep Maastricht ruim beneden de WNT; wettelijke normering
bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sactor.

WNT-norm 2017 bezoldiging topfunctionarissen

S T O SR S
Ml e S b il S | o L

| algemeen directeur

functie
bestuurder
Januari t/m

duur dienstverband decembe ¢ ,

omvang dienstverband in fta 1,00

gewezen topfunctionaris nes

gchte of fictieve dienstbetrekking 12

individueel WNT-maximum € 181.000

beloning € 89.631

€ 1.265

belastbare onkostenvergoedingen

beloning betaalbaar op termijn £ ai-14u

totale bezoldiging
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Jaarrekening 2018

7. WNT norm 2018

fulltime in dienst. Zijn totale beloning bedroeg € 108.200. Deze bedragen bestaan uit loon,
vitbetaald vakantiegeld, pensioenbijdrage en belaste vergoedingen. De leden van de Raad van
Toezicht ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. Hiermee blijft Toneelgroep
Maastricht ruim beneden de WNT; wettelijke normering bezoldiging topfunctionarissen
publieke en semipublieke sector.

Bezoldiging topfunctionarissen

l De algemeen directeur, Oscar Wibaut (1956), was tot en met december van het verslagjaar

Naam Oscar Wibaut

Functie algemeen directeur

Duur dienstverband in 2018 gehele jaar N gehele jaar |

Omvang dienstverband (FTE) T 10 ¢ )

Gewezen topfunctionaris (ja/nee) nee ‘

|Dienstbetrekking (ja/nee) ja

Indien ja dan langer dan 6 maanden

werkzaam in de laatste 18 maanden? (ja/nee) . ja [

Bezoldiging B

Beloning: totale werkgevers lasten - € 95.518

|Belastbare onkostenvergoeding € 1.265 |

Beloning betaalbaar op termijn € 11.417 [
€ 108.200 |

Totale bezoldiging ! .

Toepasselijk WNT maximum |'€ ~ 189.000 '

|
f Voor waarmerking.

(
Stichting Toneelgroep Maastricht 15 Mr. Drs.rP,A. van Steensel RA.
|




Jaarrekening 2019

7. WNT norm 2019

De directie bestaat uit Servé Hermans en Michel Sluysmans. Beiden waren tot en met december van het

verslagjaar fulltime in dienst. De beloningen bestaan uit loon, uitbetaald va kantiegeld, pensioenbijdrage ‘
en belaste vergoedingen. De leden van de Raad van Toezicht ontvangen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden, Hiermee blijft Toneelgroep Maastricht ruim beneden de WNT; wettelljke normering

bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector.

Bezoldiging topfunctionarissen

|Naam Michel Sluysmans Servé Hermans
Functie - ) directeur i directeur
Duur dienstverband in 2018 gehele jaar gehele jaar gehele jaar
Omvang dienstverband {FTE) 1,0 1,0
Gewezen topfunctionaris (ja/nee) nee nee
Dienstbetrekking (ja/nee) Ia i ja
Indien ja dan langer dan 6 maanden o - o
Ekz_aam in de laatste 18 maanden? (ja/nee} | ja ja _:
Bezoldiging B
Beloning: totale \A/_el:kgevers lasten G 89.328 | £ 98.532
Belastbare onkostenveréoeding € ga00]e€ T
Beloning betaalbaar op termijn - € T 11119 € 12.550
Totale bezoldiging - € 108847 € 111.082
€ 194.000 | € 194.000

| Taepasselijk WNT maximum
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Jaarrekening 2020

7. WNT norm 2020

De directie bestaat uit Servé Hermans en Miche! Sluysmans. Beiden waren tot en met december van het
verslagjaar fulltime in dienst. De beloningen bestaan uit loon, uitbetaald vakantiegeld, pensioenbljdrage
en belaste vergoedingen. De leden van de Raad van Toezicht ontvangen geen vergoeding vaor hun
werkzaamheden. Hiermee blijft Toneelgroep Maastricht rulm beneden de WNT; wettelijke normering
bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector.

Bezoldiging topfunctionarissen

Naam Michel Sluysmans Servé Hermans
Functie directeur directeur
Duur dienstverband in 2020 gehele jaar gehele jaar gehele Jaar
Omvang dlenstverband (FTE) 1,0 1,0
Gewezen topfunctionaris (ja/nee) nee nee
Dienstbetrekking {Ja/nee) ja la

Indien Ja dan langer dan 6 maanden

werkzaam in de laatste 18 maanden? (ja/nee) Ia JE]
Bezoldiging

Beloning: totale werkgevers lasten € 91.690 | € 97.986
Belastbare onkostenvergoeding € - € -
Beloning betaalbaar ap termijn € 11.034 | € 11.430
Totale bezaldiging € 102.724 | € 109.416
Toepasselijk WNT maximum € 201.000 | € 201.000

Stichting Taneelgroep Maastricht 16
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